
Kontakt

HAZ Arbeit + Zukunft
Am Walzwerk 19 
45527 Hattingen

www.haz-net.de
fax 02324 591 255

Ansprechpartnerinnen

Martina Schlömer
fon 02324 591 178 | schloemer@haz-net.de

Christina Rüters
fon 02324 591 173 | rueters@haz-net.de

Anfahrt

Ab »Hattingen Mitte« mit der Buslinie 554 Richtung 
»Hattingen Mitte«: Haltestelle »Zum Kraftwerk«.  Dann zu 
Fuß in die Straße »Zum Kraftwerk« Richtung Ruhr einbie-
gen. Nach ca. 250 Meter haben Sie das Gebäude am Ende 
der Straße erreicht.  

				       gefördert durch

Individuelle 

Ihr Weg in Arbeit!

HAZ Arbeit + Zukunft ist zertifiziert nach
DIN EN ISO 9001:2015 und AZAV.

Anbieter
HAZ Arbeit + Zukunft gehört zu den renommierten 
Bildungsträgern im Ennepe-Ruhr-Kreis und unterhält
Einrichtungen der Begleitung und Beratung,  
der Qualifizierung und Ausbildung sowie der 
Beschäftigung und Arbeitsvermittlung.  

HAZ Arbeit + Zukunft verfügt über großzügige und 
modern eingerichtete Schulungs- und Trainingsräume 
sowie eine Vielzahl professionell ausgestatteter 
Werkstätten und Praxis-
bereiche. Als eigenständiger 
und unabhängiger Akteur 
verfolgt HAZ Arbeit + Zukunft 
das Ziel, die Situation von 
Jugendlichen, von Arbeits-
losen und von Menschen in sozialen Notlagen zu 
verbessern. In den Angeboten von HAZ Arbeit + Zukunft 
stehen der einzelne Mensch, seine Kompetenzen und 
seine individuelle Lebenssituation im Mittelpunkt der 
Bemühungen. HAZ Arbeit + Zukunft ist regional in 
Netzwerke eingebunden, gemeinwesenorientiert und 
nicht an Gewinn ausgerichtet. 

Dieses Faltblatt wurde klimaneutral gedruckt.  
Mit einer Ausgleichszahlung werden Projekte zur  
Förderung erneuerbarer Energien unterstützt.

Mitglied der 
Diakonie Rheinland-Westfalen-Lippe.

Eingliederung 

Coaching
Training
Vermittlung



Das Projekt  
Im Auftrag der Agentur für Arbeit Hagen unterstützen wir 
Sie mit der Maßnahme »Individuelle Eingliederung« bei der 
Erstellung professioneller Bewerbungsunterlagen und bei 
der Suche nach einem Arbeits- oder Ausbildungsplatz. Das 
Projekt gliedert sich in zwei Module. Zusammen mit Ihrer 
Beratungsfachkraft bei der Agentur für Arbeit legen Sie fest, 
welches Modul optimal für Sie geeignet ist.    

Bei der Individuellen Eingliederungsmaßnahme handelt 
es sich um ein Angebot nach § 45 Abs. 1 Satz 1 SGB III, 
welches  Elemente der Bewerbungsunterstützung mit einem 
Feststellungs-, Trainings- und Erprobungscenter (BuFTEC) 
kombiniert. 

Teilnahmevoraussetzung

•	Motivation und Leistungsbereitschaft 
•	Arbeitslose sowie von Arbeitslosigkeit bedrohte  
    Arbeitsuchende 

Modul 1 

Von Ihrem persönlichen Jobcoach werden Sie auf der 
Grundlage eines umfassenden Profilings individuell betreut 
und dabei unterstützt, Ihr berufliches Ziel zu definieren und 
Ihre persönliche Strategie zum Wiedereinstieg in sozial-
versicherungspflichtige Beschäftigung zu erarbeiten. Durch 
unseren ganzheitlichen Ansatz haben Sie die Möglichkeit, 
genau an den Punkten zu arbeiten, die für Ihren individu-
ellen Bewerbungserfolg ausschlaggebend sind. 

Ihr Jobcoach hilft Ihnen dabei, Ihre Bewerbungsunterlagen 
auf den neuesten Stand zu bringen, so dass Sie sich zeitge-
mäß und erfolgreich bewerben können.  Gemeinsam planen 
Sie die erfolgreiche Kontaktaufnahme zu Betrieben. Durch 
betriebliche Erprobungen verbessern Sie zusätzlich Ihre 
Chance auf den Wiedereinstieg in den Arbeitsmarkt. 

Durchführung

•	individuelle Maßnahmedauer: in der Regel 3 Monate 
•	Einstieg jederzeit möglich
•	Anwesenheit an zwei Präsenztagen pro Woche 
•	Sprechstunde: jeden Mittwoch von 09.00 - 11.00 Uhr  
    und nach Vereinbarung

Modul 2

Durch individuelles Bewerbungscoaching und einem 
strukturierten Trainig zum Thema Bewerbung unter-
stützen wir Sie bei der Erstellung Ihrer persönlichen 
Bewerbungsunterlagen – für einen überzeugenden ersten 
Eindruck! Dazu geben wir Ihnen zielführende Strategien 
einer professionellen Bewerbungserstellung an die Hand 
und setzen sie gemeinsam mit Ihnen um.

Durchführung

•	Projektdauer: in der Regel zwei Wochen
•	Einstieg jederzeit möglich
•	Anwesenheit an zwei Schulungstagen pro Woche
• zusätzlich: wöchentliches Coachinggespräch 
•	Sprechstunde:  jeden Mittwoch von 09.00 - 11.00 Uhr  
    und nach Vereinbarung


